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ANSVARIG:

Omrade

1.Styrelsen

2.Ekonomin

ST
OF
VO
AU
VL

styrelsen
ordférande
viceordférande
arbetsutskott

verksamhetsledare

koordinatorer

Malsattning

Aktiv  styrelse enligt
stadgar och arbetsordning

Tydlig arbetsfordelning

BAs

En hallbar ekonomi med trygg

basfinansiering
engagemang

samt

projektverksamhet i den man

det ar relevant.

Tyngdpunktsomraden 2018

Alla laroanstaltsformer
styrelsen.

representeras i

6-7 styrelseméten halls under aret.

Arbetsfordelningen fastslas inom styrelsen.

Bildningsalliansens (Ba) omséattning

bestar till 60% av projektbidrag, 30% av
basfinansiering  (medlemsavgifter  och
statsunderstdd) och 10% av
forsaljningstjanster. Pa grund av den laga
basfinansieringen ar Bildningsalliansen
beroende av projektfinansiering, vilket gér
langsiktig ekonomisk planering utmanande.

Bildningsalliansen har under tre ar aven
varit administrator for Natverket for vuxnas
larandes (NVL) informationsbyra och Bas

Ansvarig

ST, OF, VO

ST, OF, VO

VL, ST,

VL, K

Analys -
Uppfoljning

8.2, 16.4, 21.5, 3.8, 3.9,
22.10,17.12

Ordférande och vice
ordférande har
tillsammans med
verksamhetsledaren
fungerat som
arbetsutskott.

Bildningsalliansens
ekonomi foljde samma
fordelning for 2018 som
under tidigare ar, d.vs.
60% projekt, 30%
basfinansiering, 10
forsaljningstjanster.

Bildningsalliansen star som
vardorganisation for NVL i
Finland 2018-2020, med



3 Personalen

koordinator har varit ansvarig redaktor pa
50%. Finansieringen kommer fran Nordiska
ministerradet. Vem som skoter
informationskontoret fran 2018 framat ar i
skrivande stund osdkert och kommer att
paverka Bildningsalliansens ekonomi ifall
kontoret forflyttas.

Foljande finansiarer/projekt/tjanster ger
finansiering/intakter for BAs verksamhet:

- Utbildningsstyrelsen
(UBS)/Informatdér for Erasmus+,
Nordplus och Epale

- UBS/fortbildningsprojekt Fri bildning
Digisporrar och ett nytt

fortbildningsprojekt for 2018

- Undrvisnings- och kulturmininsteriet
(UKM)/Fri Bilding 3.0

- Svenska
kulturfonden/Verksamhetsbidrag

- Svenska Folkskolans Vanner
/Verksamhetsbidrag

- Erasmus+ /Mobility, fortbildning

- ESF/Integration och

entreprendrskap

- NordPlus/Open Badges

- Fdrsaljning av ovriga
tjanster/produkter: lararbanken,
licenser (Webropol, ACP)

mediabevakning, fortjansttecken

Halla utvecklingssamtal med de anstallda
inom februari.

majlighet till forlangning.
Johanni Larjanko jobbar
som nationell koordinator
for NVL.

Dessutom ansvarar
Bildningsalliansen for
féljande nordiska natverk;
Distansnatverket (J.L) och
natverket inom hallbar
utveckling (H.N)

Bildningsalliansen
beviljades 30000 € for
fortbildningsprojektet Steg
for steg — med fokus pa
handledning (UBS).

Svenska Folkskolans
Véanner beviljade ett
verksamhetsbidrag pa
5000 € for ar 2018

De dvriga projekten
fortsatte under 2018.

VL holl utvecklingssamtal
med M.G 19.2 och med J.L
26.2



4.

Intressebevakning

Tydliggéra
arbetssatt och rutiner

Fora fram fria bildningens
intressen gentemot
myndigheter och finansiarer.

arbetsuppgifter,

Ordféranden haller utvecklingssamtal med
VL.

Personalprinciperna foljs och uppdateras
vid behov. Foretagshalsovarden ses over.

Vidareutveckling av rutiner for effektiv intern
kommunikation, (Facebook-grupp,
regelbundna personalmoten fysiskt eller via
ACP).

Gemensamma arbetsdokument pa Google
Drive (material infor nyhetsbrev,
motesagendor)

Arsklockor, dokument fér redovisning och
rapportering samt Ovriga bestaende
dokument sparas pa Dropbox

Planering av fortbildning for ar 2018 gors
gemensamt med personalen i bodrjan av
aret.

Styrelsen gor arligen upp en tydlig plan for
intressebevakningen - malgrupper,
malsattningar och verktyg/medel. Planen
gors utgdende fran Bildningsalliansens
strategi.

Aktivt stallningstagande genom utlatanden
och deltaganden i héranden i fragor som
berdr den fria bildningen. (UKM, Riksdagen
etc.) Bildningsalliansen ska héalla personlig
kontakt med centrala riksdagsledamdten

VL

VL, OF

VL, K

VL, ST, OF,
VO

ST, VL

Ordférande holl
utvecklingssamtal med H.N
29.1

Atgérdat.

Under 2018 togs Slack i
bruk som
kommunikationsapp  och
personalméten ordnades
online via Zoom.

| bruk.

Arsklocka och  andra
styrdokument gas igenom
pa planeringsmoten.

Kansliet holl  planerings-
och utvecklingsdagar 19-
20.2, 14.6, 6.9 och 11.12.
Darutéver personalméten
ca 2ggr/manad

Det har har inte atgardats.

H.N  deltog 19.5 i
hérandetillfallet i
Képenhamn pa Nordiska
ministerradet  angaende
framtida



Samarbeta med andra
intressebevakare inom fria
bildningen for att starka

effekterna av
intressebevakningen
ytterligare

och tjansteman
Kommunforbundet.

pa UKM, UBS och

Bildningsalliansen ska aktivt halla kontakt
med kommunala tjansteman och
beslutsfattare.

Bildningsalliansen ska foéra en synlig
diskussion i print- och sociala media (framst
Twitter) kring fragor som ar centrala for den
fria bildningen.

Aktivt deltagande i

- YTR (fria
samarbetsgrupp for
intressebevakare och centrala
tjansteman pa UKM, UBS och
Kommunférbundet)

- UBS; Aikuiskoulutuksen
asiantuntijaryhma (Johanni
Larjanko/Henrika Nordin)

- UBS; arbetsgruppen
l&roplansrekommendationer
invandrarutbildnigen  inom
bildningen (Annette Jansson)

- UKM; arbetsgruppen fér vuxnas
grundldggande fardigheter
(Johanni Larjanko)

bildningens

for
for
fria

VL, K

VL, ST, OF,
VO, K

utbildningsmajligheter i
norden.

H.N deltog 7.6 i
hoérandetillfallet angaende
den nya programperioden
for Erasmus+

H.N deltog i
valfardsnamndens mote i
Kristinestad 24.4 for att
informera om de resurser
och modeller det finns for
invandrarundervisningen
inom fria bildningen.

VL twittrar regelbundet och
da farmst med teman som
beror fri bildning,
utbildning, hallbar
utveckling, integration och
grundlaggande samt
digitala fardigheter.

H.N deltog i YTR méte 19.4
och 27.11

De ovriga medlemmarna
deltog i arbetsgrupperna.



Aktivt medlemskap i och samarbete med
Vapaa sivistysty6-Fritt bildningsarbete rf
(FBA)

Samarbete med de Ovriga
takorganisationerna inom fritt
bildningsarbete

Samarbete med NVL inom aktuella teman
som NVL driver

Samarbete med Ovriga nordiska kolleger
inom folkbildningen

HN deltog i FBAs méte 6.2,
13.3, 3.5, 28.8 (ingen
deltog), 7.11, 14.11.

Deltagande i KoLs moten;
16.2 (HN), 9.4 (HN), 10.6
(CH), 26.10 (CH) och 14.12
(ingen deltog)

Bildningsallinsen har ett
gemensamt  projekt ill
sammans med
folkhdgskolsféreningen och
Opintokeskukset ry kring
socialpedagogisk

handledning (SOSPEVA)

BA deltar ocksd som
partner i FBAs digiprojekt.

BA ansvarar for NVLs
natverk inom hallbar
utveckling och
distansundervisning.
Dessutom ordnades det
under varen en nationell
natverkstraff i Finland for
alla dem som deltar i
nordiska natverk.

Som nationell koordinator
av NVL i Finland deltog HN
och JL ocksa i NVLs mote
med nordisk och europeisk
agenda.

HN deltog 18-19.6 i
Nordiskt folkbildningsmote i
Stockholm. BA har ett
gemensamt Nordplus-



5. Utveckling av
Bildningsalliansen

Strategi och visioner

Strategin uppdaterades under 2017 och
godkandes pa arsmotet 2017. Strategin
uppdateras vid behov infor arsmotet 2018.

Under 2018 arbetar Ba med fragor som
beror:
1. Nya utbildningsmodeller for

invandrarutbildningen

Vuxnas grundlaggande fardigheter
Vagledning inom fri bildning
Validering av kompetens
Yrkesutbildningsdiskussion
Finlandssvenska utbildningsfragor

ook wb

ST, VL, K

projekt med DFS,
Studieférbunden,  Mimer
(Linkdping universitet) och
Abo  akademi kring
kartlaggning av nordisk
forskning inom folkbildning.

Strategin har inte
uppdaterats under 2018.

1. BA har under 2018
fortsatt jobba med fragor
som beror
invandrarundervisningen
inom fritt bildningsarbete.
Framst har det varit fragan
om natverkstraffar med
olika tema som
grundlaggande litteracitet
och laromedel.

2. BA har framst informerat
medlemmar kring vuxnas
grundlaggande fardigheter
och grundlaggande
utbildning for vuxna samt
dar tillhérande
statsunderstdd.

3. BA startar hosten 2018
ett fortbildningsprojekt
kring handledning och
dartill ar vi med i projektet
SOSPEVA (namndes
ovan)

4. Validering av
kompetens har framst
skett genom det Nordplus -
projekt Open Badges som
BA koordinerat. Nu finns



Genomgaende fokusomrade for 2018 ar
framtiden och de mdjligheter den ger den
fria bildningen. Bildningsalliansens projekt
Fri Bildning 3.0 har som malsattning att
hitta nya malgrupper och bildningsuppgifter
for fria bildningen. Speciellt fokus satts pa
nya utbildningsstrukturer och —modeller,
medborgaraktivitet och vuxnas arbetshalsa
och valmaende.

det mgjlighet till att
avlagga
kompetensmarken. Nagra
av BAs medlemmar har
ocksa utarbetat egna
kompetensmarken.

5. BA har framst genom
deltagande i seminarium
och genom NVLs arbete
for vuxnas larande
fokuserat pa
yrkesutbildningen.
Yrkesutbildningen har
ocksa deltagit i
natverkstraffar for dem
som jobbar med
integration

6. Finlandssvenska
utbildningsfragor ar ett
tema som ar standigt
aktuellt och arbetas med
pa manga satt. Deltagande
i Kommunférbundets
rektorsdagar ger en bra
inblick i frdgor som ar
aktuella inom bildningen
overlag.

| projektet Fri Bildning 3.0
som finansierades av UKM
ordnades fyra
framtidshubbar som
fokuserade pa vem, vad,
hur och varfor vi ska ha fri
bildning i framtiden.
Arbetet resulterade i olika
visioner om malgrupper,
innehall och syften. Under



Skapa en tydlig bild av | Uppf6ljning av kommunikationsstrategi i

organisationen bade
medlemmarna och externt.

for

enlighet med Bas strategi och
verksamhetsplan.

Planering av synlighetskampanjer och
marknadsféring i och med att
Bildningsalliansen fyller 5 ar 2018.

Under 2018 ska medlemmarnas
verksamhet lyftas fram i sociala media.

Ba ska i sin plan for 2018 fokusera pa
mera synlighet i print- och social media i
fragor som berdr intressebevakning

avslutningsseminariet
presenterades
framtidshandboken samt
hur vissa medlemmar har
tankt ga vidare med
utvecklingsarbetet.

Kommunikationsstrategin
uppdaterades och gicks
igenom i borjan av ar 2018
och under
planeringsdagen i juni.

BA hade en kampanjplan
for 2018 som delvis har
genomforts. Tidsbrist och
personresurser har delvis
bidragit till att alla atgarder
inte har forverkligats.

BA genomférde en
Instagramkampanj dar
medlemmarna under en
vecka lyfte fram sin
verksamhet

BA gjorde olika
synlighetskampanjer pa
FB och Twitter i samband
med olika evenemang och
tillstallningar. Dessutom
lyftes podden och Livslard
fram i sociala media under
verksamhetsaret. Videon
gjordes bl.a. fran De
finlandssvenska
integrationsdagarna.
Dessa har sedan anvants



6. Information

Utveckla Nyhetsbrev skickas ut kontinuerligt (1-
informationsfunktionen s& att | 2ggr/manad) och utvarderas under
malgrupper, malsattningar och | verksamhetsaret.

verktyg/resurser for

kommunikationen klargdrs

Ledningsbrev  skickas ca.1gang/manad
och/eller efter varje styrelseméte

Kommunikation pa sociala media sker via
Facebook, Twitter, Instagram och Livslard-
bloggen.

Analytisk information, verksamheten i siffror
for webbsida, sociala medier samt fér
anvandning vid projektansdkningar.

Ba utreder mdjligheten att delta med
Folktinget pa SuomiArenan samt i

VL, K

for att ge synlighet till det
arbete vi gér inom
integration.

Nyhetsbrev har skickats ut
med langre mellanrum ar
tidigare, ca. 1/manad.
Orsaken beror delvis pa att
vi inte langre anvander oss
av Meltwater for
nyhetsfléde och delvis for
att vi utvarderat att
nyhetsbrevet kunde ha
storre effekt om det skickas
ut mera sallan.

Ledningsbrev har utkommit
jan, feb, mars, april, maj,
augusti, september,
oktober, november och
december.Dartill informerar
HN vid behov rektorer per
e-post.

Facebook uppdateras
veckovis, huvudsakligen av
HN, HN twittrar kring
bildningsfragor via sitt
personliga konto, JL skoter
Bildningsalliansens
twitterkonto, MG ansvarar i
huvudak for Instagram men
inldgg satts in av hela
kansliet.

Har inte atgardats

Kansliet har valt att inte
delta i SuomiArenan eller



7. Fortbildning,
kompetensutveckling

Erbjuda kompetensutveckling
for s& manga personalgrupper
inom den fria bildningen som
mojligt. Forverkligas i
samarbete med Ovriga aktorer.

planeringen av Svenska Veckan som en del
av synlighetskampanjen och
intressebevakningen.

Under 2018 gors poddavsnitt kring temat
bildning som en del av Bas
synlighetskampanj i och med jubileumsaret.

Statistik 6ver fri bildning 2017 gors klar i
bérjan av ar 2018 och ska finnas tillganglig
vid arskongressen.

Handboken for fortroende valda uppdateras
och utarbetas sa att den passar alla
verksamhetsformer inom fria bildningen.

Fokusomraden for fortbildning under 2018
ar: Digitaliseringen

Mdjliga omrédden som kunde sokas
fortbildningsfinansiering fér av UBS ar 2018:

-vagledningstjanster
-inklusion/etablering
- validering

- digitalisering

VL, K

Svenska Veckan p.g.a.
tidsbrist.

Foéljande poddavsnitt har
gjorts under 2018; Bildande
samtal med a) Marcus
Rosenlund, b)  Séren
Lillkung, C) Sabine
Forsblom och d) Nar
spraket inte ar allt med
Allyana Thomas

Eftersom BA inte fick in av
alla medlemmar statistik
innan arskongressen
presenterades statistiken
14.9 péa Informationsdagen
for rektorer.

Handboken har
uppdaterats men behdver
annu utbékas med ny
relevant information.

BA ansoOkte och beviljades
finansiering for
fortbildningsprojektet Steg
for steg-med handledning i
fokus



- vuxnas grundlaggande fardigheter

Fortbildningarna forverkligas om
finansiering fas.

Kanslistdagar ordnas under varen 2018.

Ordna rektorsdagar pa hosten i samarbete
med Kommunférbundet och
Utbildningsstyrelsen.

Ordna De finlandssvenska
integrationsdagarna  tillsammans  med
Folktinget pa hosten.

Planera gemensamma storre satsningar
kring utbildningskonferenser tillsammans
med Kommunférbundet, HY+, CLL,
Regionforvaltningsverket och UBS.

Informera om andra relevanta fortbildningar
som ordnas av andra aktorer.

Dagar for den
administrativa personalen
ordnas i januari 2019 efter
diskussioner med
styrelsen.

HN har deltagit i

planeringen och
genomforandet av
Kommunférbundets

rektorsdagar 25-
26.10.2019 i Abo.

Bildningsalliansen ordnade
program samt hade eget
studiebesok.

Integrationsdagarna
ordnades  19-20.11.2018
pa Hanaholmen med ca.
120 deltagare bada
dagarna.

HN deltog i UBS
natverkstraff i Tammerfors
for dem som jobbar med
invandrare. HN ledde en
workshop.

BA informerar regelbundet

om Svenska
studieforbundets, HY+,
CLL och

Regionférvaltningsverkets
fortbildningar samt vid



8. Utvecklingsarbete

Utveckla den fria bildningens
insatser for att framja digital
delaktighet.

Utveckla samarbete mellan fria
bildningens organisationer
samt med andra
utbildningsorganisatorer

Webbinarier som fortbildningsform ska
anvandas mera under 2018.

BA ansvarar for natverket Digital
delaktighet. Ba utreder mdgjlighet att vara
med pa All Digital Week.

Stoda utvecklingsarbete pa lokal och
regionalniva via projektet Fri Bildning 3.0.

Utveckla verksamheten inom de nationella
natverken som BA koordinerar inom
integration/utbildning och digital delaktighet.

Utveckla system for validering av fri bildning
och samarbete i validerings- och
vagledningsfragor over sektorsgranserna.
Johanni sitter med i NVLs nationella
valideringsgrupp.

VL, K

relevans ocksa
Kommunférbundets.

BA har ordnat webbinarie
kring digitala larplattformer,
dessutom har vissa av vara
tillstallningar streamats
och/eller bandats.

BA deltog med andra
samarbetspartner i All
Digital week 19.3. JL
ansvarade for helheten. BA
vann titeln Best Event 2018
for sin insats.

BA har genomfdrt under
handledning av  Great
Minds Oy och Niko Herlin 4
framtidshubbar med fokus
pa att utveckla och
inspirera verksamheten.

Natverken har varit aktiva
ocksd under 2018. Digital
delaktighet deltog i All
Digital Week eventet. HN
skickar kontinuerligt ut (ca
4-6ggr/ar) nyhetsbrev till
natverket for
integration.Bada natverken
har Facebook-sidor.

Bildningsalliansen erbjuder
mojligheten till medelmmar
att skapa komptensmarken
for sina kurser via OPen
Badge Factory.



Framja det nordiska och
europeiska samarbetet inom
den fria bildningen. Bygga upp
nya samarbetsformer och se
till att fler ansdkningar 1amnas
inom fran fria bildningen till
UBS angaende

internationella projekt.

Stdda regionala
utvecklingsbehov for den fria
bildningen.

Testa och utvardera ett 6ppet system for
validering av kompetenser och fardigheter
inom den fria bildningen genom Nordplus-
projektet Open Badges.

BAs representanter sitter med i de regionala
vuxenvagledningsnatverken (LIV-
grupperna). Marie Granbacka LIV-gruppen i
Osterbotten och  Henrika Nordin i
Aboregionen.

Aktivt deltagande i det nordiska natverket
Folkbildning Norden. Verksamhetsledaren
deltar i generalsekreterarmdten.

| samband med den nya integrationslagen
och den nya finansieringen  for
invandrarutbildning uppstar det ett behov av
att féra mera regionala och kommunala
diskussioner kring hur integrationen ska ske
inom omradet. Ba ska vara med i
diskussionerna och stéda medlemmarna i
deras integrationsarbete.

Den Osterbottniska LIV-
gruppen har haft méten
under 2018 som MG har
deltagit i.

Folkbildning i Norden hdll
mote 18-19.6, HN deltog.

HN besokte Kristinestads
valfardsnamnd i april 2019
for att informera om
integrationsutbildningen
och de modjligheter som
finns. Dessutom har
Bildningsalliansen
regelbundet engagerat sig i
hur integrationen  och
integrationsutbildningen
ska ske i
huvudstadsregionen  och
Sddra Finland.



9. Stdd till forskning inom fri
bildning och vuxenutbildning

Centrala samarbetspartners

Stdda forskningsprojekt dar
den fria bildningens
verksamhet och effekter
synliggors

Kommunférbundet, Folktinget, Svenska
studieférbundet, Svenska
litteratursallskapet (Kvinnor berattar

databasen (KB)), Suomalainen Naisliitto
(KB), Abo Akademi (vuxenpedagogik och

CLL), Novia och Centria (projektet
Integration och Entreprendrskap),
Forbundet Hem och Skola,

Finlandssvenska sang och musikférbund,
nationella och nordiska systerféreningar,

Bidra med madjliga forskningsteman fill
Nationella centret for utbildningsutvardering
samt till AA/Vuxenpedagogiska enheten
samt delta aktivt i det forskningsarbete som
gors av det forskningsnatverk som FBA
koordinerar.

VL, K, ST

Samarbetet har fortsatt
med namnda
organisationer.

BA ar part i Nordplus-
projektet som kartlagger
forskning inom omradet for
folkbildning. Ovriga parter
som deltar &r DFS,
Studieférbunden, Mimer
och Abo Akademi

Gallande projektet i
socialpedagogisk
handledning involveras Ita-
Suomen yliopisto i
kartlaggningen av
handledning inom
invandrarutbildningen samt
i genomférande av det
workshopsarbete som gors
och som ska resultera i en
modell fér
socialpedagogisk
handledning



