Open Badge

Ryska A1

En av Arbis varderingar som finns listade i vara verksamhetsprinciper
lyder "kunskap som egenvéarde”. Med det menar vi att all kunskap ar
lika mycket vard oberoende av niva, ambition eller inriktning. P& Ar-
bis ska alla ha mojlighet att utvecklas efter sina egna behov, forutsatt-
ningar och 6nskemal. | motsats till manga andra utbildningsinstitutio-
ner ordnar vi séllan kursprov och delar inte heller ut vitsord for vara
kurser. Skont och bra tycker manga och nog ar det sakert ofta sa att
man studerar pa Arbis bara for sin egen skull och att resan ddrmed
ar viktigare an malet.

Som spraklarare har jag 4nda markt att det ibland finns en efterfra-
gan péa nagon form av utvardering och kartlaggning av vad man kan.
Nagra fa ganger nar jag i ndgon kurs har ordnat frivilliga test sé har
alla deltagit. De flesta moderna laromedel har sedan lange sidor for
sjalvskattning dar man sjélv kan testa sig och kryssa f6r att man natt
de uppstallda malen. Visst ger det tillfredstallelse nar man kan krys-
sa i de flesta rutorna!

Lasaret 2018-2019 infor Arbis mojligheten att i tva kurser ansdka om
ett digitalt kompetensmarke, ocksa kallat Open Badge. Vi bérjar for-
siktigt med nyborjarryska (Ryska 1) och kursen Fil- och mapphante-
ring med Windows. | framtiden ar tanken att allt flera &mnen och kur-
ser finns med. En Open Badge éar alltsa ett digitalt marke som pa ett
visuellt satt presenterar de kunskaper och fardigheter du har uppnatt
efter en avslutad kurs. Kriterierna for att fa ett mérke varierar bero-
ende pa amne och kurs. Innehallet, som kan besta av text, bilder och
ljud, kan se mycket olika ut, men gemensamt &r att det visar vad du
kan och vad du gjort. Din Open Badge kan du sedan enkelt dela pé so-
ciala medier eller bifoga t.ex. till en ansékan. Eller sé kanske du bara
samlar dina mérken for dig sjélv, som en kul grej!

Anna Langstedt-dungar, planeringsansvarig
larare i frammande sprak
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